. 1 i
Instituto Nacional de la %4 Secretaria de Transformacion Subsecretaria de Desarrolloy
Mdministracion Pablica T ?::II ];5:1IHI::--_.El-ulml-lzlnanl-uh]su Modernizacion del Empleo Pablico
=

SISTEMA NACIONAL DE CAPACITACION
DISENO DE LA ACTIVIDAD

Nombre

INTRODUCCION AL SISTEMA DE RIESGOS DEL TRABAJO

Codigo INAP IN36353/21 Estado  Activo
Programa )Actividades Transversales Area

Fundamentacién

Propdsito: Desarrollo / fortalecimiento de capacidades

)Organizaciones Publicas

La Superintendencia de Riesgos del Trabajo (SRT) es el érgano rector de la salud y seguridad de los trabajadores. Una de

sus funciones principales consiste en promover la cultura de la prevencion y elaborar normativa de aplicacion obligatoria,

para conseguir ambientes laborales sanos y seguros.

El Sistema de Riesgos del Trabajo es uno de los componentes del Sistema de la Seguridad Social Argentino. Conocer los

derechos y obligaciones facilita el cumplimiento de la ley 24557 por parte de cada uno de los actores que componen el

sistema.

En este sentido, se hace imprescindible que los trabajadores publicos valoren el Sistema de Riesgos del Trabajo, que pone

la prevencién de accidentes y enfermedades y su correcta reparacion en el centro de las preocupaciones de los actores

gue la componen, para que se involucren en la prevencién y la promocién de ambientes de trabajo seguros y saludables.

En consecuencia y en linea con la propuesta formativa del INAP, en la presente actividad prevalecen los siguientes tipos

de saberes: Saber (saberes objetivados sobre la realidad organizados en sistemas de conceptos y teorias) - Saber hacer

hacer (saberes de accion vinculados con la capacidad de intervenir).

El Sistema de Riesgos del Trabajo es uno de los componentes del Sistema de la Seguridad Social Argentino. Conocer y

ejercer los derechos y obligaciones permitira el cumplimiento de la ley 24557 por parte de cada uno de los actores que

componen el sistema.

A partir de lo mencionado y en linea con la Propuesta Formativa del INAP, en la presente actividad prevalecen los

siguientes tipos de saberes: Saber (saberes objetivados sobre la realidad organizados en sistemas de conceptos y

teorias) - Saber hacer (saberes de accion vinculados con la capacidad de intervenir).

Contribucion esperada

Se espera que los participantes identifiquen el Sistema de Riesgos del trabajo y dimensionen su importancia como

sistema garante del bienestar de los trabajadores y promotor de la salud de sus organizaciones.

Perfil del participante

Personal de la Administracion publica nacional y de las Administraciones provinciales y municipales que se encuentra
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interesado en la prevencién de riesgos y el cuidado de la salud laboral.

Objetivos

Que los participantes logren:

Conocer los antecedentes del Sistema de Riesgos del Trabajo.

Informarse acerca de la importancia del Sistema de Riesgos del Trabajo.Reconocer enfermedades y accidentes de origen
laboral.

Reconocer enfermedades y accidentes de origen laboral.

Comprender los derechos y obligaciones de trabajadores, empleadores y ART en materia de prevencion y reparacion.
Conocer la funcion de la Superintendencia de Riesgos del Trabajo, las Comisiones Médicas como fuente de informacion y
garante de los derechos a la salud laboral.

Identificar riesgos laborales y poder actuar para su prevencion.

Informarse sobre los criterios para la correcta seleccion, uso, mantenimiento y descarte de los principales elementos de
proteccion personal de los trabajadores.

Tomar conocimiento sobre la cobertura de prestaciones en especies y dinerarias ante accidentes de trabajo o
enfermedades profesionales.

Comprender la funcion de los examenes médicos laborales preocupacionales y periédicos.

Contenido

Un médulo de lectura obligatoria:

El Sistema de Riesgos del Trabajo. Antecedentes, conceptos basicos y normativa.

Los actores del sistema.

Trabajadores: derechos y obligaciones.

Empleadores: derechos y obligaciones.

Obligaciones de las aseguradoras de riesgos del trabajo (ART) y empleadores autoasegurados (EA).

La funcion del Estado: Superintendencia de Riesgos del Trabajo (SRT), comisiones médicas, administraciones provinciales
de trabajo. Canales de comunicacion.

Principales aportes de la Ley Complementaria 27348.

Estrategias metodoldgicas vy recursos didacticos

Se propone un abordaje teérico que combina la lectura de los contenidos con materiales complementarios para cada tema

presentados en diferentes formatos: videos y material gréafico y textual.
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Recursos didacticos
- Normativa especifica para su lectura y analisis; notas técnicas de prevencion y guias. Se presentan, ademas, videos y se

sugieren enlaces a sitios web de referencia.

- Material tedrico: El desarrollo general del curso se presenta en formato PDF al que se puede acceder en linea o
descargarlo para su posterior lectura sin necesitar conexiéon a internet. Ademas, contiene referencias a diversos materiales

gue complementan el desarrollo de los contenidos.
- Foros de consultas.

- Material complementario: recopilacion de diversos materiales (videos, lecturas, normativa, sitios web) con el propésito de

ampliar e ilustrar cada contenido propuesto.

Descripcion de la modalidad

Virtual Autogestionada.

Bibliografia

Los actores del sistema de riesgos del trabajo. Ciudad Autbnoma de Buenos Aires: SRT. http://srt.aulainstitucional.com.ar
Normativa

-Argentina. Ley 24.557 de Riesgos del Trabajo. Boletin Oficial de la Republica Argentina, nim. 28242, del 04-oct-1995.
Buenos Aires. http://servicios.infoleg.gob.ar/infoleginternet/anexos/25000-29999/27971/norma.htm

-Argentina. Ley N° 26773 Régimen de Ordenamiento de la Reparacion de los Dafios Derivados de los Accidentes de
Trabajo y Enfermedades Profesionales. Boletin Oficial de la Republica Argentina, del 26-oct-2012, nim. 32509
http://servicios.infoleg.gob.ar/infoleginternet/anexos/200000-204999/203798/texact.htm

-Argentina. Ley N° 27348 Complementaria de la Ley Sobre Riesgos del Trabajo. Boletin Oficial, del 24-feb-2017,
nuam.33574

http://servicios.infoleg.gob.ar/infoleginternet/anexos/270000-274999/272119/norma.htm

-Argentina. Ley 19.587, Higiene y Seguridad en el Trabajo. Boletin Oficial de la Republica Argentina, nim. 22412, del
28-abr-1972. Buenos Aires http://servicios.infoleg.gob.ar/infoleginternet/anexos/15000-19999/17612/norma.htm

- Argentina. Decreto N° 585, Régimen de Autoseguro para las Empresas Privadas. Boletin Oficial de la Republica
Argentina, del 11-jun-1996, num. 28413
http://servicios.infoleg.gob.ar/infoleginternet/anexos/35000-39999/37350/norma.htm
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-Argentina. Decreto 658. Listado de Enfermedades profesionales. Boletin Oficial de la Republica Argentina, nium. 28424,
del 27-jun-1996. Buenos Aires. p. 4 http://servicios.infoleg.gob.ar/infoleginternet/anexos/35000-39999/37572/texact.htm

-Argentina. Decreto DNU 1278/2000. Boletin Oficial de la Republica Argentina, del 03-ene-2001, nim. 29558. Buenos
Aires. p. 2
http://servicios.infoleg.gob.ar/infoleginternet/anexos/65000-69999/65620/norma.htm

-Argentina. Decreto 49, Modificacion del listado de enfermedades profesionales. Boletin Oficial de la Republica Argentina,
del 20-ene-2014, nim.32809 http://servicios.infoleg.gob.ar/infoleglnternet/anexos/225000-229999/225309/norma.htm

-Argentina. SRT. Resolucién 415, Registro de Sustancias y Agentes Cancerigenos. Boletin Oficial de la Republica
Argentina, del 28-oct-2002, nium. 30013
http://servicios.infoleg.gob.ar/infoleginternet/anexos/75000-79999/79053/texact.htm

-Argentina. Decreto 1167, Modificacion del listado de enfermedades profesionales. Boletin Oficial de la Republica
Argentina, del 03-dic-2003, nim.30290 http://servicios.infoleg.gob.ar/infoleginternet/anexos/90000-94999/90715/norma.htm

-Argentina. SRT. Resolucién 310, ART Centro Coordinador de Atencién Permanente. Boletin Oficial de la Republica
Argentina, del 16-sep-2002, num. 29984.
http://servicios.infoleg.gob.ar/infoleginternet/anexos/75000-79999/77806/norma.htm

-Argentina. SRT. Resolucién 502, Credenciales, centro coordinador de atencidn permanente y pacientes en situacién de
gravedad. Boletin Oficial de la Republica Argentina, del 16-dic-2002, num. 30048
http://servicios.infoleg.gob.ar/infoleginternet/anexos/80000-84999/80556/norma.htm

-Argentina. SRT. Resolucién 743, Registro Nacional para la Prevencién de Accidentes Industriales Mayores. Boletin Oficial
de la Republica Argentina, del 26-nov-2003, nium. 30285
http://servicios.infoleg.gob.ar/infoleginternet/anexos/90000-94999/90519/norma.htm

-Argentina. SRT. Resolucién 497, Registro de Difenilos Policlorados. Boletin Oficial de la Republica Argentina, del
09-oct-2003, num. 30252. http://servicios.infoleg.gob.ar/infoleginternet/anexos/85000-89999/89125/texact.htm

-Argentina. SRT. Resolucién 869, Modificacién de la Resolucion N° 497/2003 Boletin Oficial de la Republica Argentina, del
07-ene-2004, num. 30312. http://servicios.infoleg.gob.ar/infoleginternet/anexos/90000-94999/91566/norma.htm

-Argentina. SRT. Resolucion 37, Examenes Médicos en Salud. Boletin Oficial de la Republica Argentina, del 20-ene-2010,
nam. 31825. http://servicios.infoleg.gob.ar/infoleginternet/anexos/160000-164999/163171/norma.htm
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-Argentina. SRT. Resolucién 525, Procedimiento Administrativo para la Denuncia de Accidentes de Trabajo y
Enfermedades Profesionales. . Boletin Oficial de la Republica Argentina, del 27-feb-2015, nium. 33079
http://servicios.infoleg.gob.ar/infoleginternet/anexos/240000-244999/243329/norma.htm

-Argentina. SRT. Resolucién 801, Implementacién del Sistema Globalmente Armonizado de Clasificacién y Etiquetado de
Productos Quimicos (SGA/GHS) en el ambito laboral. Boletin Oficial de la Republica Argentina, del 14-abr-2015, nam.
33107. http://servicios.infoleg.gob.ar/infoleginternet/anexos/245000-249999/245850/texact.htm

-Argentina. SRT. Resolucion 268. Texto de afiche informativo. Boletin Oficial de la Republica Argentina, del 24-jun-2016,
num. 33405.

http://servicios.infoleg.gob.ar/infoleginternet/anexos/260000-264999/262231/norma.htm

-Argentina. SRT. Resolucién 363, Programa de Empleadores con Siniestralidad Elevada (P.E.S.E). Boletin Oficial de la
Republica Argentina, del 14-sep-2016, num. 33461
http://servicios.infoleg.gob.ar/infoleginternet/anexos/265000-269999/265441/norma.htm

-Argentina. SRT. Resolucién 298, Procedimiento ante las Comisiones Médicas Regulado en la Ley Complementaria de
Riesgos del Trabajo. Boletin Oficial de la Republica Argentina, del 24-feb-2017, nim. 33574
http://servicios.infoleg.gob.ar/infoleginternet/anexos/270000-274999/272121/norma.htm

-Argentina. SRT. Resolucion 844, Actualizacién del Listado de Sustancias, Agentes y Circunstancias de Exposicidén
Cancerigenos. Boletin Oficial de la Republica Argentina, del 10-ago-2017, nim. 33685
http://servicios.infoleg.gob.ar/infoleginternet/anexos/275000-279999/278079/norma.htm

-Argentina. SRT. Resolucién 886-E, Protocolo de Estudios Obligatorios Minimos para la Valoracion del Dafio Corporal.
Boletin Oficial de la Republica Argentina, del 26-sep-2017, nim. 33717.
http://servicios.infoleg.gob.ar/infoleginternet/anexos/275000-279999/279963/norma.htm

-Organizacion Internacional del Trabajo OIT http://www.ilo.org/global/about-the-ilo/lang--es/index.htm

Evaluacién de los aprendizajes

Evaluacion de producto:

Al finalizar el recorrido, se evaluara el nivel de comprension y aprendizaje alcanzado mediante la aprobacion del
cuestionario final de andlisis y recuperacion de los contenidos centrales del curso de resolucidn tedrico-practica. También
se evaluara la calidad percibida del curso a través de las respuestas de una encuesta de satisfaccion.
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Instrumentos para la evaluacién

Evaluacion de los aprendizajes: informes de la plataforma.

Evaluacion de la actividad: encuesta de satisfaccion de los participantes.

Requisitos de Asistenciay aprobacién

Evaluacion final integradora se aprobaran con el 70% de las respuestas correctas.

Duracién (Hs.)

15

Detalle sobre la duracion

Se estima que la navegacion del curso, la lectura y el analisis del contenido obligatorio, la resolucién del cuestionario de
evaluacion y la respuesta a la encuesta de satisfaccion, asi como el relevamiento de los recursos optativos que se ofrecen,

representan 15 h de esfuerzo formativo.
Lugar
Aula virtual SRT http://srt.aulainstitucional.com.ar/

Perfil Instructor

Especialista en la tematica.

Origen de la demanda

Superintendencia de Riesgos del Trabajo.

Prestadores Docentes

CUIT/CUIL APELLIDO Y NOMBRE
DOCENTE,EVENTUAL
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