
SISTEMA NACIONAL DE CAPACITACION 
 DISEÑO DE LA ACTIVIDAD

Nombre

RÉGIMEN GENERAL DE CONTRATACIONES DE LA APN. MÓDULO I

Código INAP IN26516/17 Estado Activo

Programa Compras y Contrataciones Área Modernización del Estado

Fundamentación

La Oficina Nacional de Contrataciones, en su carácter de órgano rector del sistema de contrataciones, posee dentro de sus

funciones la relativa a la capacitación de jurisdicciones y entidades en la aplicación de la normativa vigente en materia de

contrataciones de la Administración Pública Nacional.

Por otra parte, en su relación permanente con las unidades operativas de contrataciones, que tienen a su cargo la gestión

de los procesos de contratación, ha receptado requerimientos sobre las necesidades de capacitación que sobre la materia

poseen dichos actores institucionales así como inconvenientes que se producen en dicha gestión.

En razón de lo expuesto, es que resulta necesaria la implementación de un curso de capacitación en materia normativa

para profundizar la formación de los recursos humanos que se desempeñan en áreas de contrataciones que incluya

aspectos prácticos, especialmente luego de la entrada en vigencia del reglamento del Régimen de Contrataciones Públicas

de la Administración Pública Nacional aprobado por el Decreto 1030/2016 y sus normas complementarias.

Contribución esperada

Se espera que los destinatarios adquieran un conocimiento tal de la normativa vigente en materia de contrataciones

Públicas,  que les permita gestionar y asistir a los organismos en su proceso de implementación.

Perfil del participante

Personal de las unidades operativas de contrataciones que realizan tareas básicas en el proceso de gestión de las

Contrataciones, con o sin conocimientos o experiencia previa.

Objetivos

Capacitar en el conocimiento de las normas que constituyen el régimen de contrataciones de la APN  para aplicarlas a la

gestión.

Contenido

Unidad 1: Introducción

Normativa aplicable.

Ámbito de aplicación subjetivo y objetivo del Decreto 1023/2001 y de su reglamento aprobado por el Decreto 1030/2016.

Unidad 2: Principios generales del régimen de contrataciones públicas
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Plan anual de contrataciones.

Autoridades competentes.

Procedimientos de selección. Regla general. Tipos y clases. Requisitos de procedencia. Contrataciones electrónicas.

Unidad 3: Modalidades de contratación

Disposiciones generales. Expedientes. Notificaciones. Vista. Sistema de precios testigo. Intervención de la Oficina

Nacional de Tecnologías de la Información.

Unidad 4: Trámite de la contratación

Procedimiento básico:

- Inicio de la gestión. Solicitud de gastos. Agrupamiento. Presunción de desdoblamiento.

- Elección del procedimiento de selección. Criterios.

- Elaboración del pliego de bases y condiciones particulares. Observaciones al proyecto de pliego particular.

- Garantías. 

- Acto administrativo de aprobación de la convocatoria y el pliego de bases y condiciones particulares.

Estrategias metodológicas y recursos didácticos

Exposición teórica. Se realizará la exposición teórica de los temas desarrollados en el programa.

Preguntas. Se dejará un espacio para preguntas en el que se promoverá el debate.

Resolución de casos. Se plantearán casos prácticos y se brindarán las pautas para su resolución.

Puesta en común. Se expondrán las resoluciones de los casos con sus respectivos fundamentos.

Descripción de la modalidad

Presencial.

Bibliografía

Decreto 1023/2001

Decreto 1030/2016.

Decretos 1187/2012, 1189/2012 y 1191/2012.

Disposiciones Ministerio de Modernización – ONC N°  62/2012, 63/2016, 64/2016 y 65/2016.

Evaluación de los aprendizajes

Se realizará una evaluación final e individual, a criterio de la docente a cargo, mediante un cuestionario/ Múltiple Choice/

planteo de casos prácticos, sobre los temas tratados, CON RESOLUCION IN SITU. 

Instrumentos para la evaluación

Se entregará a los participantes una encuesta de opinión sobre el docente

Requisitos de Asistencia y aprobación

80% de asistencia.
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Duración (Hs.)

20

Detalle sobre la duración

4 encuentros de 5 horas.

Lugar

INAP

Perfil Instructor

Especialista ONC

Origen de la demanda

OFICINA NACIONAL DE CONTRATACIONES

Prestadores Docentes

CUIT/CUIL APELLIDO Y NOMBRE

27189026949 COCCOZ CERINI,MARIA DEL CARMEN
27269321747 CONTI,XIMENA VICTORIA
27115861862 COSTA,SALVADORA
20300824677 DEL BOCA,LUCAS RICARDO
27147947483 FERNANDEZ,GRACIELA LUCIA
20328299357 FLORES,ALVARO BAUTISTA
20316566171 MEDRANO,JUAN MATIAS
27136973032 MENDEZ,LILIANA MARIA
20109020142 NORIEGA,RICARDO JESUS
27300868288 PEPA,MARIA ANGELA
27292601595 PUGH,ANDREA MARIANA
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