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SISTEMA NACIONAL DE CAPACITACION
DISENO DE LA ACTIVIDAD

Nombre

LA ADMINISTRACION PUBLICA EN LA ERA DIGITAL

Cédigo INAP IN17350/13 Estado  Activo
Programa Formacion Continua Area Estado y Sociedad

Fundamentacién

El desarrollo de las nuevas tecnologias digitales junto con la expansion sostenida del uso de Internet en las sociedades a
nivel global ha provocado el advenimiento de un nuevo paradigma de comunicacién y relacion social. Este fendmeno ha
causado también, inevitablemente, un profundo cambio en las pautas de relacion entre gobiernos y ciudadanos. Las
nuevas tecnologias ofrecen nuevos canales para coordinar, comunicar y poner en agenda las demandas sociales, asi
COmo un nuevo espacio para atenderlas y gestionarlas.

En el marco de los procesos de Modernizacion del Estado, el Gobierno Abierto (Open Government) presenta un cambio en
el sistema tradicional de gobernar y atender las demandas. Se propone fomentar la maxima transparencia en la actividad
de los gobiernos, asi como la colaboracion y la apertura de la participacion ciudadana a todos los procesos de decision y
control.

El Gobierno Abierto implica la continuacion del gobierno electrénico, en la instrumentalizacion técnica, pero da un paso
mas alla, con el fin utilizar estas tecnologias para promover una nueva forma de comunicacion y relacién entre ciudadanos

y gobiernos.

Contribucion esperada

El seminario se propone ampliar las bases de conocimiento de los funcionarios y agentes de la administracion publica
sobre las Tecnologias Digitales y las politicas de Gobierno Abierto a nivel nacional e internacional. Se espera que los
participantes desarrollen capacidades para operar con herramientas digitales orientadas a comprender los cambios en los
procesos comunicacionales generados a partir de un nuevo paradigma digital y fortalecer la democracia a partir de la
rendicion de cuentas, el fomento de la transparencia y la participacién ciudadana.

Perfil del participante

El curso esta destinado a agentes estatales de los niveles directivos, intermedios y operativos: funcionarios, personal

técnico, personal administrativo.

Objetivos

Que los participantes:
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Revisen y analicen los cambios en la comunicacién provocados por el avance de Internet y las redes sociales y como

estos intervienen en la Administracion Publica.

Analicen el rol de Internet como espacio politico.

Se sensibilicen sobre la importancia de la implementacién de politicas de comunicacién 2.0 y Gobierno Abierto.
Comprendan los principios del Gobierno Abierto.

Se apropien de herramientas que permitan la implementacién de politicas de Gobierno Abierto en la administracion

publica.
Contenido

Unidad | —Presencial-: Gobierno Abierto.
Origen del Concepto. Web 2.0. Diferencia entre Gobierno Electronico y el Gobierno Abierto. Casos aplicados.

Unidad IlI: Los tres ejes del Gobierno Abierto. Transparencia, Participacion y Colaboracion.

Propuesta para el fortalecimiento de la relacion entre los gobiernos y los ciudadanos en el marco de la expansion de las
tecnologias digitales y la ampliacion de las redes electrénicas distribuidas.

Unidad IlI: Transparencia y Datos Abiertos.

Propuesta técnica para la implementacion de la Iniciativa Internacional para la Transparencia. Qué son los datos abiertos?
Por qué abrir los datos publicos? Cémo abrir los datos publicos? Cémo generar valor agregado sobre los datos abiertos?
Unidad IV: Gobierno Abierto en Argentina.

La Agenda Digital Argentina. Ingreso de Argentina en la Open Government Partnership (OGP). Compromisos asumidos.
Casos de Gobierno Abierto provinciales y locales.

Unidad V-Presencial-: Ejercicio final.

Disefiar una estrategia integral de Gobierno Abierto en un organismo publico —ejecutivo o legislativo, local, regional o

nacional-.

Estrategias metodolégicas vy recursos didacticos

El curso se desarrollard en modalidad semipresencial. La primera clase sera presencial, a través de la cual se introducira a
la temética, se describiran los casos de Gobierno Abierto nacionales e internacionales y se presentara la plataforma en la
cual se desarrollaran los siguientes tres médulos del curso. En la fase virtual se desarrollara el contenido sustantivo de la
actividad, el cual se presenta en tres médulos.

Los materiales de lectura seran acompafiados por espacios para su reflexion. Los foros de debate se abriran a fin de que
se intercambien diferentes puntos de vista, reflexiones y analisis criticos.

El dltimo mddulo sera presencial. Se trabajara en equipo en la realizacion del ejercicio final e integrador del resto de los
moédulos. Se realizaran las conclusiones del curso y el cierre final.
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Cabe destacar que todos los mddulos seran acompafados de material audiovisual y de casos aplicados.

Descripcion de la modalidad

Semipresencial. La unidad | y V seran de la modalidad presencial . Las unidades Il, Ill y IV seran de la modalidad virtual.
Bibliografia

La bibliografia estara a disposicién de los cursantes cuando se desarrollen los modulos Il, 11l 'y IV virtuales.

Bibliografia

La bibliografia estara a disposicion de los cursantes cuando se desarrollen los médulos II, 11l y IV virtuales.

- ¢ Qué es Gobierno Abierto? (Autoritas)

http://www.youtube.com/watch?v=9wXTsgpwSww&feature=player_embedded

- DECLARACION sobre Gobierno Abierto OGP (Open Government Partnership)
https://lwww.cofefup.gob.ar/index.php?option=com_remository&Itemid=782&func=startdown&id=285

- La Promesa del Gobierno Abierto (coordinadores son Andrés Hoffmann, Alvaro Ramirez Alujas y José Antonio Bojorquez
Pereznieto)
http://www.lapromesadelgobiernoabierto.info/lpga.pdf

- Las Fuentes Conceptuales del Gobierno Abierto (Alejandro Prince)
http://sociedadinformacion.fundacion.telefonica.com/seccion=1266&idioma=es_ES&id=2013021317570001&activo=6.do

- Iniciativas de Gobierno Abierto en Las Americas:

Compiladora: Sabrina Diaz Rato

Prélogo por Oscar Oszlak:

http://www.novagob.org/file/download/8326

- El desafio del gobierno abierto en la hora de la igualdad (CEPAL Gaston Concha y Alejandra Naser, editores)
http://www.eclac.cl/ddpe/publicaciones/xml|/9/46119/W465.pdf

- 10 ideas para hacer tu Ayuntamiento abierto (Red de Municipios Digitales de Castilla y Ledn)
http://lwww.jcyl.es/webl/jcyl/binarios/244/716/0pen%20Government.%2010%20ideas%20para%20hacer%20tu%20Ayuntam
iento%?20abierto.pdf

- Open Government — Gobierno Abierto (Calderén, Lorenzo)
http://es.scribd.com/doc/39496858/Open-Government-Gobierno-Abierto
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- GOBIERNO ABIERTO: ALCANCE E IMPLICACIONES (Ana Corojan y Eva Campos)
http://www.fundacionideas.es/sites/default/files/pdf/DT-Gobierno_abierto-Pol.pdf

- "Open Government" - The Academy.
http://www.youtube.com/watch?v=Mj7NvmFr5i0

- Casos y tendencias en gobierno electrénico (Rodrigo Araya Dujisin. Miguel A. Porrda Vigon)
http://www.e-derecho.cl/downloads/americalatinapuntogob.pdf

- ¢ Qué es el Open Data? (FUNDACIONCTIC)
http://www.youtube.com/watch?v=4zb2Li6NImw&feature=player_embedded

- open data, sostenibilidad y servicios abiertos (Alberto Ortiz De Zarate)
http://eadminblog.net/2013/01/02/open-data-sostenibilidad-servicios-abiertos/

- GUIA DE USO PARA AVANZAR EN EL NIVEL INICIAL DEL MODELO DE MADUREZ DE GOBIERNO EN LINEA PARA
DATOS ABIERTOS (Ministerio de Tecnologias de la Informacién y las Comunicaciones)
http://programa.gobiernoenlinea.gov.co/apc-aa-files/da4567033d075590cd3050598756222c/Datos_Abiertos_Guia_v2_0.pd
f

- Manual de los Datos Abiertos - Open Knowledge Foundation
http://www.datos.misiones.gov.ar/repositorio/documentos/Manual_de_Datos_Abiertos.pdf

- Experiencias andinas de gobierno electrénico: La problematica de la participacion ciudadana (FLACSO - Belén Albornoz
y Martin Rivero, editores)

http://www.flacso.org.ec/docs/gob_electronico.pdf

Evaluacién de los aprendizajes

Evaluacion del proceso: al finalizar cada médulo los participantes contaran con un ejercicio de elaboracién individual
basado en el contenido impartido. Estos trabajos implican una breve reflexién que se desprendera de la consigna
propuesta por el tutor. La evaluacion de los aprendizajes se realizara a partir de las intervenciones en los foros, la entrega
de trabajos individuales por médulo, la asistencia a las actividades presenciales y la elaboracién del trabajo final.
Evaluacion del producto: el trabajo final que se realizara en equipo integra los ejercicios realizados en los moédulos
previos.( describir este trabajo)

Evaluacion del producto: el trabajo final que se realizara en equipo integra los ejercicios realizados en los moédulos previos.
El mismo consistird en observar y describir la situacién actual de un organismo publico tomando en consideracion los
principios del Gobierno Abierto. Luego se debera proponer una acciéon de Gobierno Abierto para su implementacion.

SAI - Sistema de Acreditacion INAP Pag.4/5
Fecha Impresion:11/07/2025 23:42:59 Hs.



Instituto Nacional de la #row Becretaria de Transformackin ~ Subsecretaria de Desarrollo y
o &g : {1 § del Estado y Funcién Pablica Modernizackin del Empleo Pablico
Administracion Pablica T s

\ r e b wpadis b
Cagd y Tramdarmackin del Kuad

Instrumentos para la evaluacién

Al final de las cuatro primeras clases (ya sean presenciales y/o virtuales) se entregara un ejercicio para ser completado
por los participantes individualmente.

En la clase final los participantes realizaran un trabajo en equipo para integrar las actividades anteriores.

Requisitos de Asistenciay aprobacién

Al final de las cuatro primeras clases (ya sean presenciales y/o virtuales) se entregara un ejercicio para ser completado
por los participantes individualmente.
En la clase final los participantes realizaran un trabajo en equipo para integrar las actividades anteriores

Duracién (Hs.)

30

Detalle sobre la duracion

El seminario se desarrollara en 5 encuentros distribuidos del siguiente modo: Dos encuentros presenciales y encuentros

virtuales .

Lugar

En los encuentros presenciales se desarrollara en el INAP- Microcine/ Planta baja - Diagonal Roque Sdenz Pefia 511,
Buenos Aires

Perfil Instructor

Licenciado en Publicidad .
Licenciada en Ciencia Politica .

Origen de la demanda

Actividad INAP

Prestadores Docentes
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